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Ai collaboratori del DS, proff. Danilo Sciucco ed
Emilia Capogna

Al Referente bullismo e cyberbullismo di Istituto,
prof.ssa Candida Borrelli

All’Animatore Digitale, prof.ssa Marta Bruno

Ai Responsabili di plesso

Alle FF.SS. Inclusione, prof.ssa Katia Giuliani e
Elisa D'Arpino

Alla Componente Genitori

Al Servizio psico - pedagogico del Comune di
Frosinone

OGGETTO: Nomina Tavolo permanente di monitoraggio bullismo e cyberbullismo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO l|'art. 25 del D. Lgs. 165/2001, “"Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;
VISTO il D. Lgs. 297/94, “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;
VISTO il D.P.R. 275/99, “"Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n. 59”;
VISTA la direttiva MIUR n.1455/06;
VISTA la L. 107/2015, "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTE le “Linee di orientamento per azioni di contrasto al bullismo e al cyberbullismo” del 15 aprile
2015 e il successivo “Piano Nazionale per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo a scuola”
presentato il 17 ottobre 2016, con cui il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, ha
voluto dare un segnale forte di ripresa delle attivita di prevenzione del fenomeno del bullismo e del
cyberbullismo;
VISTA la nota del MIUR del 24/02/2017 prot. 964 con oggetto “Nomina referenti per le attivita di
prevenzione e contrasto al bullismo e cyberbullismo presso gli UU.SS.RR.”;
VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, contenente “Disposizioni a tutela dei minori per la
prevenzione ed il contrasto del fenomeno del cyberbullismo”, come modificata dalla L. n. 70 del 17
maggio 2024;
VISTA la nota MI n. 5515 del 27/10/2017, “Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto
del Cyberbullismo”;
VISTO il DM n. 18 del 13/01/2021, “Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto dei
fenomeni di Bullismo e Cyberbullismo”;
VISTA la Nota MI prot. n. 482 del 18/02/2021 - Linee di Orientamento per la prevenzione e il
contrasto del Bullismo e Cyberbullismo - aggiornamento 2021 - per le istituzioni scolastiche di ogni
grado;
VISTA la nota MI prot. n. 774 del 23/03/2021;



VISTA la Nota MIM n. 121 del 20/01/2025 Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il
contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo. Adempimenti delle Istituzioni scolastiche ai
sensi della legge 17 maggio 2024 n.70;
VISTO il Decreto Legislativo 99 del 2025, entrato in vigore il 16 luglio 2025 - Atto attuativo della
delega conferita al Governo dalla legge n. 70/2024 per la prevenzione del bullismo e cyberbullismo;
VISTO il D.P.R. 8 agosto 2025, n. 134 (GU n.223 del 25-9-2025) Regolamento concernente
modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 1998, n.249, recante lo statuto delle
studentesse e degli studenti della scuola secondaria;
VISTO il Regolamento sul Bullismo e il Cyberbullismo, approvato dal Collegio Docenti con delibera
n. 55 del 29 ottobre 2025 e adottato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 132 in data 05 novembre
2025;
VISTO il Patto di Corresponsabilita, approvato dal Collegio Docenti con delibera n. 65
dell’11/12/2025 e adottato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 148 in data 22.12.2025;
VISTO il Protocollo per la prevenzione e lotta al bullismo e al cyberbullismo, prot. n. 9649 del
21/11/2025;
VISTO che I'l.C. “Frosinone 3", da sempre sensibile alle problematiche legate a questo fenomeno,
intende rispondere adeguatamente alle disposizioni legislative e continuare a promuovere iniziative
finalizzate a prevenire e contrastare tale fenomeno;
CONSIDERATO CHE, a tal proposito, con delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto,
il liceo ha adottato misure strutturate e coordinate quali:

a) Regolamento interno per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di bullismo e

cyberbullismo;
b) Protocollo per la gestione dei casi di bullismo e cyberbullismo;
c) Modifica al codice di disciplina in ragione dell’entrata in vigore della legge 17 maggio 2024
n.70;

VISTA la delibera n. 66 del Collegio dei docenti dell’11/12/2025 e n. 150 del Consiglio d’Istituto del
22/12/2025 di Istituzione di un tavolo permanente di monitoraggio bullismo e cyberbullismo;

NOMINA

quali componenti del Tavolo permanente di monitoraggio bullismo e cyberbullismo:
essere cosi composta:

e Dirigente Scolastico, prof.ssa Mara Perna

e Coordinatore: Referente Bullismo e cyberbullismo, prof.ssa Candida Borrelli

e Componenti Docenti: Responsabili di plesso, Francesca Barbini, Elena D’Ambrogi, Alessia
Maura, Emilia Capogna, Adriana Roccatani, Rosaria Fiacco, Annapaola D’Agnhese, Laura
Mosetti, Francesca Bucciarelli

e Collaboratori del Dirigente Scolastico, prof. Danilo Sciucco e dott.ssa Emilia Capogna

e Animatore digitale, prof.ssa Marta Bruno

e Componenti Genitori: signore Colella Sabrina e Conte Anna, €, in qualita di sostituti, le signore
Piroli Antonella e Donfrancesco Silvia.

e FF.SS. Inclusione, prof.ssa Katia Giuliani e dott.ssa Elisa D'Arpino

e Supporto specialistico: Psicologa /Pedagogista del servizio psicopedagogico del Comune di
Frosinone - Professionisti esterni invitati in base alle necessita

Per cio che concerne le specifiche funzioni il Tavolo permanente di monitoraggio ha il compito di:
1) monitorare il fenomeno all’‘interno dell’Istituto e raccogliere dati relativi a casi segnalati;
2) Promuovere iniziative di sensibilizzazione e formazione all‘interno dell'Istituto;
3) Fornire supporto alle famiglie ed agli alunni/e vittime di situazioni di bullismo;
4) Proporre progetti, azioni e strategie per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo;
5) Favorire la massima collaborazione tra tutte le parti componenti la comunita scolastica.

Ruolo Funzione

. Il Dirigente Scolastico o suo delegato. Garantisce I'autorita decisionale
Presidente _ _ _ o
e il collegamento con gli organi superiori.




Ruolo Funzione

Il Docente Referente per il Bullismo e il Cyberbullismo. E il
Coordinatore ) ) _ S
responsabile operativo e il punto di riferimento.

. . Rappresentanti dei diversi ordini e gradi di scuola e membri del Team
Componenti Docenti
Antibullismo/Emergenza.

.. ||Rappresentanti dei genitori eletti in Consiglio d'Istituto. Offrono il
Componente Genitori o ) .
punto di vista e la collaborazione familiare.

Lo Professionisti esterni invitati in base alle necessita (es. psicologo
Supporto Specialistico ) o o o _ _
scolastico, operatori dei servizi sociali, esperti legali).

MODALITA DI CONVOCAZIONE E FREQUENZA DELLE RIUNIONI:

Il Tavolo si riunira almeno due volte all’anno, su convocazione del Dirigente Scolastico e in modo
straordinario ove necessario. Sara cura del Tavolo redigere una relazione annuale sull’attivita svolta
e sugli interventi realizzati: tale relazione verra presentata in occasione del Collegio dei Docenti del
mese di Giugno, a consuntivo dell’attivita svolta durante I'anno scolastico. La natura permanente del
Tavolo fa si che lo stesso resti attivo fino a quando non ne verra deliberata la cessazione da parte
degli Organi Collegiali dell’Istituto.

Si prega di prendere visione delle Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto del Bullismo
e Cyberbullismo - aggiornamento 2021, della Legge n. 71 del 29/05/ 2017 recante "Disposizioni a
tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del fenomeno del cyberbullismo" come modificata
dalla L. n. 70 del 17 maggio 2024, e della Nota MIM n. 121 del 20/01/2025 Disposizioni a tutela dei
minori per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo. Adempimenti
delle Istituzioni scolastiche ai sensi della legge 17 maggio 2024 n.70.

Per il presente incarico non & previsto alcun compenso, se non legato ad altre attivita o incarichi
deliberati e autorizzati nelle forme previste dalla norma.

Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo pretorio on line dell'Istituto e notificato agli
interessati, per opportuna conoscenza e accettazione dell’‘incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Mara Perna

(firma autografa omessa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2,
D. Lgs. n. 39/93)



