
  

Prot. Vedi segnatura                                                        
 

ANNO SCOLASTICO 2024/25 

CONSIGLIO D’ISTITUTO 

DELIBERE DEL 30.06.2025 

 

A seguito della lettera di convocazione, Prot. 0005879/U del 24/06/2025, il giorno 30/06/2025 
alle ore 17:15 si è tenuta presso la Sala Erasmus della Scuola Secondaria di primo grado, la seduta 
del Consiglio d’Istituto. Sono segnalate di seguito le presenze dei membri effettivi del Consiglio: 

omissis 

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta per discutere del 
seguente ordine del giorno: 

 
O.d.G: 
 
1. Approvazione verbale della seduta precedente; 
2. Variazioni su entrate finalizzate; 
3. Stato di attuazione del Programma annuale 2025; 
4. Proposta di radiazione del residuo attivo n. 50 del 25/05/2023 relativo al progetto linea di 

investimento 1.2 Abilitazione al Cloud per le PA locali (Ottobre 2023) CUP: D31C23000380006 
per un importo pari ad €. 5.530,00;  

5. Richiesta utilizzo palestra scuola secondaria di primo grado “Ex Ricciotti”; 
6. Nomina membro Comitato di Valutazione triennio 2024-2027; 
7. Verifica Progetti a.s. 2024-2025;  
8. Approvazione Piano annuale per l’Inclusione 2025-2026;  
9. Relazioni finali FF.SS. e Referenti;  
10. Verifica esito scrutini e modalità valutazione degli apprendimenti;  
11. Avvio progettualità a.s. 2025/2026: proposte da riunioni di plesso;  
12. Uscite didattiche a.s. 2025/ 2026: proposte da riunioni di plesso;  
13. Esiti autovalutazione di Istituto 2024/2025; 
14. Criteri per la formazione delle classi, assegnazione docenti alle classi, composizione orario delle 

lezioni;  
15. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: Presa 
d’atto adesione e autorizzazione alla presentazione del progetto; 
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16. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: 

Approvazione del progetto e presa d’atto della Lettera di autorizzazione dell’Unità di 

Missione del P.N.R.R. del MIM; 

17. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: 

Inserimento al PTOF; 

18. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: 

Nomina RUP e autorizzazione all’incarico l’attività di direzione e coordinamento, 

progettazione e/o collaudo al Dirigente Scolastico; 

19. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: 

Criteri di selezione del personale docente per ricoprire il ruolo di esperti, tutor e 

Figure di Supporto (Referente della valutazione, Figure Aggiuntive, Supporto tecnico 

e organizzativo);  

20. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: 

Criteri di selezione alunni; 

21. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero dell’Istruzione 

e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento 
nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 
potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Approvazione del progetto e presa d’atto 

della Lettera di autorizzazione dell’Unità di Missione del P.N.R.R. del MIM; 
22. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero dell’Istruzione 

e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento 
nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 

potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Inserimento al PTOF; 

23. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero dell’Istruzione 
e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento 

nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 
potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Decreto di variazione a bilancio; 

24. Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero dell’Istruzione 
e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento 
nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 
potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Nomina RUP e autorizzazione all’incarico 



l’attività di direzione e coordinamento, progettazione e/o collaudo al Dirigente 

Scolastico; 
25. Progetto PN 21-27, Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero dell’Istruzione e del 

Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle 
scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 

potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Criteri di selezione del personale docente 
per ricoprire il ruolo di esperti, tutor e Figure di Supporto (referente della 
valutazione, Figure Aggiuntive, Supporto tecnico e organizzativo);  

26. Progetto PN 21-27, Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle 
scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 
potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 

scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Criteri di selezione alunni; 

27. Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Approvazione del progetto 
e sottoscrizione dell’Accordo di concessione; 

28. Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Decreto di variazione a 

bilancio; 
29. Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Inserimento al PTOF; 
30. Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Nomina RUP e 

autorizzazione all’incarico l’attività di direzione e coordinamento, progettazione e/o 

collaudo al Dirigente Scolastico; 
31. Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Criteri di selezione 

mobilità professionale di dirigenti, docenti, personale ATA; 
32. Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Criteri di selezione 

mobilità degli studenti.  

33. Ratifica aggiornamento Manuale di gestione documentale; 
34. Affidamento del servizio di assicurazione; 
35. Affidamento servizio medico competente; 
36. Affidamento servizio distributori automatici; 

37. Affidamento servizio fotocopie; 
38. Affidamento sezione primavera a.s. 2025/26; 
39. Affidamento incarico R.S.P.P.; 
40. Adesione Convenzione servizio assistenza specialistica in favore degli alunni con disabilità 

sensoriale uditiva e nella comprensione e produzione del linguaggio a.s. 2025 – 2026 e 
modalità di affidamento del servizio; 

41. Comunicazioni del Dirigente Scolastico. 
 
Funge da segretario la prof.ssa Alessia Maura. 

  

P. 1 Approvazione verbale della seduta precedente; 

 

5P.1 DISCUSSIONE 

Nessun intervento a modifica o a integrazione del Verbale N. 04 del 14 maggio 2025. 

DELIBERA n. 67 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 02 Variazioni su entrate finalizzate; 

 

P. 02 DISCUSSIONE 



In merito al punto 2, prende la parola il DSGA, la dottoressa Zaccardi Anna, per illustrare 

le variazioni su entrate finalizzate apportate al programma annuale dal 02 maggio 2025 al 

30 Giugno 2025 come da decreto del Dirigente Scolastico Prot. n. 6030/U del 30/06/2025. 

L’importo totale delle entrate finalizzate è pari ad €. 37.136,00 come da allegato N. 1 al 

presente verbale di cui è parte integrante. Il Consiglio approva. 

 
DELIBERA n. 68 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 03 Stato di attuazione del Programma annuale 2025; 

 

P. 03 DISCUSSIONE 

Il DSGA illustra brevemente lo stato di attuazione del programma annuale 2025 di cui si 

riportano le risultanze, già inviato in allegato al verbale numero 4. 

Non vi sono interventi né richieste di ulteriori chiarimenti. Il Consiglio approva. 

 DELIBERA n. 69 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 04 Proposta di radiazione del residuo attivo n. 50 del 25/05/2023 relativo al 
progetto linea di investimento 1.2 Abilitazione al Cloud per le PA locali 
(Ottobre 2023) CUP: D31C23000380006 per un importo pari ad €. 5.530,00; 

 

P. 04 DISCUSSIONE 

Prende nuovamente la parola la Dsga che illustra al Consiglio la proposta di radiazione 

di residuo attivo in merito all’abilitazione al Cloud per le PA locali. Non vi sono richieste 

di ulteriori chiarimenti né osservazioni. 

Il Consiglio d’Istituto delibera l’approvazione della proposta di radiazione del residuo attivo 
n. 50 del 25/05/2023 relativo al progetto linea di investimento 1.2 Abilitazione al Cloud 
per le PA locali (Ottobre 2023) CUP: D31C23000380006 per un importo pari ad €. 
5.530,00.  

DELIBERA n. 70 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 05 Richiesta utilizzo palestra scuola secondaria di primo grado “Ex Ricciotti”;  
 

 

P. 05 DISCUSSIONE 
Prende la parola il Dirigente che informa i consiglieri della comunicazione ricevuta da 

parte dell’ente comunale di utilizzare la palestra della scuola secondaria di primo grado 

“Ex Ricciotti”, in orario pomeridiano, durante l’anno scolastico 2025/2026. Il Dirigente 
scolastico propone di rendere disponibile il suddetto locale dell’Istituto, nei giorni del 

martedì e venerdì, a partire dalle ore 16:00. Il Consiglio approva. 

DELIBERA n. 71 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

 



P. 06 Nomina membro Comitato di Valutazione triennio 2024-2027; 

 

P. 06 DISCUSSIONE 

In relazione al punto 6, il Dirigente scolastico prende di nuovo la parola e invita il 

consiglio ad individuare un docente da nominare in qualità di membro del Comitato di 

Valutazione per il triennio 2024/2027. Si propone il professor Alessandro Bisci. Non vi 

sono osservazioni di sorta. Il Consiglio approva 

 
DELIBERA n. 72 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 07 Verifica Progetti a.s. 2024-2025; 

 

P. 07 DISCUSSIONE 

Il Dirigente illustra al Consiglio la fase di monitoraggio relativa ai progetti attivati nel 
corrente anno scolastico in orario curriculare, senza oneri per l’istituzione scolastica e in 

orario extracurriculare, con la retribuzione definita nella parte economica nel Contratto 
Integrativo di Istituto. La verifica periodica e sistematica, con riferimento specifico in 
termini di adesione e partecipazione, potrà essere considerata come parametro di 
riferimento per le rendicontazioni e per le proposte da programmare nel prossimo anno 

scolastico. I verbali e i registri dei progetti, delle attività funzionali e delle commissioni 
sono stati inviati dai singoli docenti e dai referenti all’indirizzo dell’istituto. Il Dirigente 
invita per il prossimo anno scolastico a prevedere per ciascun progetto la 
somministrazione di questionari di gradimento da sottoporre alle famiglie e agli alunni 
aderenti, per verificare l’efficienza e l’efficacia organizzativa e didattica della 

progettazione. 
Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei docenti, il Consiglio d’Istituto 
delibera l’approvazione della verifica progetti a.s. 2024-25. 
 
DELIBERA n. 73 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 08 Approvazione Piano annuale per l’Inclusione 2025-2026; 

 

P. 08 DISCUSSIONE 

Il Dirigente scolastico espone ai presenti le finalità del Piano Annuale per l’Inclusione, 
approvato dal Collegio. L’analisi presentata nel PAI è caratterizzata da un’eterogeneità 
delle classi, con situazioni problematiche plurime che trovano un denominatore comune 
nei Bisogni Educativi Speciali. Questi ultimi richiedono risposte e percorsi didattici 
personalizzati e sensibili alle differenze. La piena realizzazione della didattica inclusiva 
consiste nel trasformare il sistema scolastico in un’organizzazione idonea alla presa in 
carico delle differenti esigenze educative 

DELIBERA n. 74 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 09 Relazioni finali FF.SS. e Referenti;  

 

P. 09 DISCUSSIONE 



Il Dirigente scolastico riferisce al Consiglio le azioni e gli interventi svolti nel corso del 

corrente anno scolastico dalle funzioni strumentali.  

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO PRENDE ATTO  

 

 

P. 10 Verifica esito scrutini e modalità valutazione degli apprendimenti;  
 

 

P. 10 DISCUSSIONE 

Il Dirigente espone al Consiglio gli esiti degli scrutini relativi alle valutazioni finali della 
scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado, gli esiti degli Esami di Stato 
conclusivi del primo ciclo di istruzione e il numero degli alunni ammessi alla classe 
successiva e all’esame di Stato, con deroga al limite minimo di frequenza. Preso atto del 
parere favorevole espresso dal Collegio dei docenti, il Consiglio d’Istituto approva. 
 
DELIBERA n. 75 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 11 Avvio progettualità a.s. 2025/2026: proposte da riunioni di plesso;  
 

 

P. 11 DISCUSSIONE 

Prende la parola il Dirigente e informa che dalle riunioni di plesso del mese di giugno è 
stata elaborata la proposta del progetto accoglienza “Sport e Fantasia” che, dal 15 

settembre 2025 coinvolgerà tutte le classi e sarà rivolto in modo particolare agli alunni in 
ingresso delle classi prime. Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei 
docenti, il Consiglio d’Istituto approva.  
 
DELIBERA n. 76 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 12 Uscite didattiche a.s. 2025/ 2026: proposte da riunioni di plesso;  

 

P. 12 DISCUSSIONE 

Prende nuovamente la parola il Dirigente scolastico che illustra ai membri del Consiglio 

d’Istituto le proposte emerse dalle riunioni di plesso del mese di giugno e approvate dal 
Collegio dei docenti, per l’anno scolastico 2025-2026. Il Consiglio approva. 

 

 

DELIBERA n. 77 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 13 Esiti autovalutazione di Istituto 2024/2025;  
 

 

P. 13 DISCUSSIONE 



In merito al punto 13 il dirigente scolastico illustra al Consiglio d’Istituto il Report degli 

apprendimenti dei tre ordini di scuola e gli esiti dell’autovalutazione di Istituto per l’anno 
scolastico 2024-2025. Il Consiglio approva. 

DELIBERA n. 78 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 14 Criteri per la formazione delle classi, assegnazione docenti alle classi, 
composizione orario delle lezioni; 

 

P. 14 DISCUSSIONE 

Prende la parola il Dirigente illustrando i criteri per la formazione delle classi, per 
l’assegnazione dei docenti alle classi e per la composizione dell’orario delle lezioni. 
Il Consiglio, preso atto del parere favorevole del Collegio dei docenti, approva. 

DELIBERA n. 79 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 15 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi 
e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: Presa 
d’atto adesione e autorizzazione alla presentazione del progetto; 
 

 

P. 15 DISCUSSIONE 

L’Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025 intende ampliare e sostenere l’offerta formativa con 
azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, 
l’inclusione e la socialità, soprattutto nel periodo di sospensione estiva delle lezioni. 
L’istituzione scolastica ha definito, nell’ambito della propria autonomia, un progetto per 

l’attivazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità, da realizzare a partire dalla data di autorizzazione e fino al 31 

dicembre 2026, in orario extracurricolare, usufruendo, in particolare, dei periodi di 

sospensione della didattica curricolare, tenuto conto che il presente avviso finanzia 

moduli di formazione d’aula riconducibili all’obiettivo specifico ESO4.6. In particolare, 
l’intervento riguarda l’ambito dell’«Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica». Le 

attività formative possono riguardare le seguenti tipologie di intervento (moduli): Lingua 

madre, Matematica, scienze e tecnologie, Lingua straniera (inglese per gli allievi della 

scuola primaria), Competenze in materia di cittadinanza, Competenza personale, sociale 

e capacità di imparare a imparare, Competenza imprenditoriale, Consapevolezza ed 

espressione culturale, Educazione motoria, Pensiero computazionale e creatività e 

cittadinanza digitali. Il Consiglio d’Istituto, dopo ampia discussione, preso atto del parere 

positivo espresso dal Collegio dei docenti nella seduta del 30/06/2025, con delibera n. 

11, approva. Il Consiglio conferisce, inoltre, al Dirigente Scolastico l’incarico di Project 

Manager e al D.s.g.a., il ruolo di Assistente al R.U.P. 

 
DELIBERA n. 80 del 30/06/2025 



All’unanimità 

 

P. 16 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: 
Approvazione del progetto e presa d’atto della Lettera di autorizzazione 
dell’Unità di Missione del P.N.R.R. del MIM; 
  

P. 16 DISCUSSIONE 

Il Dirigente illustra il progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, cosiddetto 

“PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”. L’Istituto intende ampliare l’offerta formativa nel 
periodo di sospensione delle attività didattiche con un progetto che può rappresentare 

un'opportunità per bambini e ragazzi che possono sperimentarsi in proposte diversificate 

ed innovative, forme diverse di aggregazione in contesti anche nuovi e all'aria aperta. 

La scuola si porrà come ambiente nuovo, diverso e alternativo rispetto a quanto proposto 

con la didattica tradizionale, non sarà solo il centro della formazione culturale, ma anche 

quello dell’aggregazione territoriale. Si prevedono collaborazioni con Unitre - Università 

delle Tre Età di Frosinone, il Comune di Frosinone, con gli enti e le associazioni sportive 

e culturali del territorio. Le iniziative proposte riguardano gli ambiti disciplinari 

dell’educazione sportiva e motoria, le varie forme dell’espressività artistica e teatrale 
veicolate anche in lingua straniera (inglese e francese) nell’ambito di un percorso 

formativo che vuole far comprendere l’importanza dell’interdisciplinarità a favore del 

libero processo creativo, utilizzando una metodologia didattica prettamente laboratoriale 

ed esperienziale (outdoor training). Il presente progetto, tenuto conto della forte 

presenza di alunni con background migratorio, vuole essere un mezzo nuovo e 

stimolante per promuovere convivenza, inclusione e socializzazione, sopperendo alle 

carenti opportunità ricreative e culturali del centro storico della città. I laboratori saranno 

concentrati nel periodo estivo e durante la sospensione delle attività didattiche cercando 
di rispondere alle necessità delle famiglie che incontrano difficoltà nella ricerca di centri 

in quanto non esiste un "luogo" unico dove poter reperire le proposte offerte dai diversi 

soggetti, pubblici o privati, del territorio. Il Dirigente illustra i corsi da 30 ore che saranno 

attivati nell’ambito del progetto e che prevedono la partecipazione di un numero minimo 

di partecipanti. Il progetto avrà durata biennale, dall’anno scolastico 2024/2025 al 31 

dicembre 2026, ed è finanziato a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-

2027.  Il Consiglio delibera l’approvazione della candidatura e dell’acquisizione della 

Lettera di autorizzazione dell’Unità di Missione del P.N.R.R. del MIM, Prot. AOOGABMI. 

n. 108714 del 25/06/2025. 

DELIBERA n. 81 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 17 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: 

Inserimento al PTOF; 

 

 
 



P. 17 DISCUSSIONE 

Prende la parola il dirigente scolastico che illustra il piano presentato per il Progetto PN 

21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO 
ESTATE a.s. 2025 / 2026” e chiede al Consiglio d’Istituto l’inserimento al PTOF. Il 

Consiglio, preso atto dell’approvazione del progetto, autorizza l’inserimento al PTOF. 

DELIBERA n. 82 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

 

P. 18 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: Nomina 

RUP e autorizzazione all’incarico l’attività di direzione e coordinamento, 

progettazione e/o collaudo al Dirigente Scolastico; 

 
 

P. 18 DISCUSSIONE 

Il Consiglio d’Istituto, preso atto che il RUP del progetto come previsto dalla norma è 

ricoperto dal dirigente scolastico quale figura apicale nell’Istituzione Scolastica, approva 

all’unanimità la nomina autorizzando quindi il Dirigente Scolastico alla predisposizione di 

tutti gli atti consequenziali e ad assumere l’incarico di Project Manager. 
 

DELIBERA n. 83 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 19 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: Criteri di 

selezione del personale docente per ricoprire il ruolo di esperti, tutor e Figure 

di Supporto (Referente della valutazione, Figure Aggiuntive, Supporto 

tecnico e organizzativo);  

 
 

 

P. 19 DISCUSSIONE 

Il Dirigente scolastico propone i criteri di selezione del personale per ricoprire il ruolo di 

esperti, tutor e Figure di Supporto (Referente della valutazione, Figure Aggiuntive, 

Supporto tecnico e organizzativo) per il potenziamento delle competenze di base, 

comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e 

territoriale. Il Consiglio approva i i criteri di selezione del personale, interno o esterno, 

per ricoprire il ruolo di esperti, tutor e di Figure Aggiuntive (Referenti della valutazione, 

Assistenti Tecnici, Altro personale docente di supporto) a valere sul Progetto PN 21-27, 

AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”. 



DELIBERA n. 84 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 20 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO ESTATE a.s. 2025 / 2026”: Criteri di 

selezione alunni; 

 
 

P. 20 DISCUSSIONE 

Per quanto riguarda i criteri di selezione degli alunni per partecipare alle attività previste 
nel progetto Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi 
e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO 

ESTATE a.s. 2025 / 2026”, il Dirigente scolastico evidenzia che i corsi sono destinati ad 
un n. minimo di alunni diversificato a seconda del modulo. 
Il Consiglio approva i criteri di selezione degli alunni per la frequenza dei corsi a valere sul 
Progetto Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) cosiddetto “PIANO 
ESTATE a.s. 2025 / 2026”. 
 DELIBERA n. 85 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 21 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di 
risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al 
fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli 
studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, 
nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Approvazione del progetto e 
presa d’atto della Lettera di autorizzazione dell’Unità di Missione del P.N.R.R. 
del MIM; 

 

P. 21 DISCUSSIONE 



Prende la parola il Dirigente e illustra il Progetto PN 21-27 AVVISO Prot. 57173 del 

14/04/2025. Il progetto, presentato dall’I.S., "Bussola 4.0: orientamento nell'era 

dell'I.A." è stato pensato tenendo presente quanto previsto dalle "Linee guida per 
l'orientamento". Il presente progetto è teso al potenziamento delle azioni di 

orientamento con l'obiettivo, in particolare, di rafforzare il raccordo tra il primo e il 

secondo ciclo di istruzione e formazione, di valorizzare le potenzialità e i talenti degli 

studenti e di esplorare le opportunità del territorio e del mercato del lavoro per favorire 

una scelta consapevole e ponderata del percorso d'istruzione successivo.   

Il Dirigente illustra i corsi da 30 ore che saranno attivati nell’ambito del progetto e che 

prevedono la partecipazione di un numero minimo di 20 partecipanti: 

- VIRTUAL RICCIOLAB: laboratorio teatrale e di scenografia digital; 
- Come funziona il mondo: fisica e tecnologie. 

Il progetto avrà durata biennale, dall’anno scolastico 2024/2025 al 31 dicembre 2026, 

ed è finanziato a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027. 

 
DELIBERA n. 86 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 22 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di 
risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al 
fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli 

studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, 
nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Inserimento al PTOF; 

 

P. 22 DISCUSSIONE 

Il dirigente scolastico illustra il piano presentato per il Progetto PN 21-27 AVVISO Prot. 
57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” 

Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – 
“Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli 
studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del 
Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 
(UE) n. 2021/1060 e chiede al Consiglio l’inserimento al PTOF. Il Consiglio, preso atto 
dell’approvazione del progetto, autorizza l’inserimento al PTOF. 

DELIBERA n. 87 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 23 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – 

“Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 
di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 
potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e 
dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: 

Decreto di variazione a bilancio; 

 

P. 23 DISCUSSIONE 



Il Consiglio d’istituto approva all’unanimità la variazione proposta autorizzando il 

Dirigente alla predisposizione di tutti gli atti consequenziali e all’inserimento del Progetto 

PN 21-27, AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero dell’Istruzione e 
del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di risorse per percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 

valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 

dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e 

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”, nel 

Programma Annuale esercizio finanziario 2025. 

DELIBERA n. 88 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 24 Progetto PN 21-27, AVVISO Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – 
“Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 
di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 
potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e 
dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: 
Nomina RUP e autorizzazione all’incarico l’attività di direzione e 
coordinamento, progettazione e/o collaudo al Dirigente Scolastico; 
 

 

P. 24 DISCUSSIONE 

Il Consiglio d’Istituto, preso atto che il RUP del progetto come previsto dalla norma è 

ricoperto dal dirigente scolastico quale figura apicale nell’Istituzione Scolastica, approva 
all’unanimità la nomina autorizzando quindi il Dirigente Scolastico alla predisposizione di 
tutti gli atti consequenziali e ad assumere l’incarico di Project Manager. 
 

DELIBERA n. 89 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 25 Progetto PN 21-27, Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di 
risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, 
al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti 
degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, 

nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Criteri di selezione del 
personale docente per ricoprire il ruolo di esperti, tutor e Figure di Supporto 
(referente della valutazione, Figure Aggiuntive, Supporto tecnico e 
organizzativo);  
  

P. 25 DISCUSSIONE 



Il Dirigente scolastico propone i criteri di selezione del personale per ricoprire il ruolo di 

esperti, tutor e Figure di Supporto (Referente della valutazione, Figure Aggiuntive, Supporto 
tecnico e organizzativo) per il potenziamento delle competenze di base, comprese le 
competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale. Il 
Consiglio approva i i criteri di selezione del personale, interno o esterno, per ricoprire il ruolo 

di esperti, tutor e di Figure Aggiuntive (Referenti della valutazione, Assistenti Tecnici, Altro 
personale docente di supporto) a valere sul Progetto PN 21-27, Prot. 57173 del 14/04/2025, 
Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione 
di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di 
garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una 
riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma 
Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 
2021/1060. 

DELIBERA n. 90 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

 

P. 26 Progetto PN 21-27, Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di 
risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, 
al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti 

degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, 
nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”: Criteri di selezione alunni; 
 

 

P. 26 DISCUSSIONE 

Per quanto riguarda i criteri di selezione degli alunni per partecipare alle attività previste 
nel progetto Progetto PN 21-27, Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233 – “Destinazione di risorse per 
percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire 
un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 
dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060” il Dirigente 

scolastico evidenzia che i corsi sono destinati ad un n. minimo di alunni diversificato a 
seconda del modulo attivato. 
Il Consiglio approva i criteri di selezione degli alunni per la frequenza dei corsi a valere sul 
Progetto Progetto PN 21-27, AVVISO PN 21-27, Prot. 57173 del 14/04/2025, Decreto del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233. 

DELIBERA n. 91 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 27 Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: 
Approvazione del progetto e sottoscrizione dell’Accordo di concessione; 
 

 

P. 27 DISCUSSIONE 



Progetto: Erasmus+ Settore Istruzione Scolastica - Azione KA1 Mobilità Individuale ai 

fini di Apprendimento. Codice progetto: 2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538 – CUP: 

D49I25000470006. Nell’ambito della Convenzione che INDIRE, Agenzia Nazionale 
Erasmus+, ha stipulato con il Ministero dell’Istruzione e del Merito, il nostro Istituto è 

stato designato quale "Soggetto realizzatore" dell’intervento PNRR per il 

potenziamento del Programma Erasmus+ 2021-2027. I contributi concessi all'Istituto 

sono finalizzati alla realizzazione delle attività di mobilità relative all’Accreditamento del 

settore istruzione scolastica, a seguito dello scorrimento delle candidature KA121 – 

settore Scuola presentate alla scadenza, 2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538, per un 

importo pari ad € 26.246,00. Tali risorse consentono di realizzare azioni di mobilità per 

gli studenti e per lo staff aggiuntive rispetto a quelle già finanziate dall'Agenzia Nazionale 
Erasmus+ INDIRE nell'ambito del progetto di Accreditamento. 

Il Consiglio d’Istituto approva. 
 

 
DELIBERA n. 92 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 28 Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Decreto di 
variazione a bilancio; 
 

 

P. 28 DISCUSSIONE 

Il Consiglio d’Istituto approva all’unanimità la variazione proposta autorizzando il 
Dirigente alla predisposizione di tutti gli atti consequenziali e all’inserimento del Progetto 

Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”, nel Programma Annuale 

esercizio finanziario 2025. 

 

 
DELIBERA n. 93 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 29 Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Inserimento 
al PTOF; 
 

 

P. 29 DISCUSSIONE 

Il dirigente scolastico illustra il piano presentato per il Progetto Erasmus PLUS “2025-1-
IT02-KA121-SCH-000317538” e chiede al Consiglio l’inserimento al PTOF.  
Il Consiglio d’Istituto approva. 

 

DELIBERA n. 94 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 30 Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Nomina RUP 
e autorizzazione all’incarico l’attività di direzione e coordinamento, 
progettazione e/o collaudo al Dirigente Scolastico; 
 

 

P. 30 DISCUSSIONE 

Il Consiglio d’Istituto, preso atto che il RUP del progetto come previsto dalla norma è 

ricoperto dal dirigente scolastico quale figura apicale nell’Istituzione Scolastica, approva 

all’unanimità la nomina autorizzando quindi il Dirigente Scolastico alla predisposizione di 

tutti gli atti consequenziali e ad assumere l’incarico di Project Manager. 

 



DELIBERA n. 95 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

 

P. 31 Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Criteri di 
selezione mobilità professionale di dirigenti, docenti, personale ATA; 
 

 

P. 31 DISCUSSIONE 

Il Dirigente illustra la proposta di criteri di selezione per la mobilità professionale di 

dirigenti, docenti e del personale ATA e la relativa tabella di valutazione dei titoli. 

Il Consiglio d’Istituto, preso atto del parere favorevole del Collegio dei docenti, approva. 

DELIBERA n. 96 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

 

P. 32 Progetto Erasmus PLUS “2025-1-IT02-KA121-SCH-000317538”: Criteri di 
selezione mobilità degli studenti; 
 
  

P. 32 DISCUSSIONE 

Il Dirigente propone al Consiglio i criteri di selezione degli alunni per la partecipazione al 
progetto di mobilità internazionale. Gli alunni verranno individuati dai singoli Consigli di 

classe sulla base dei prerequisiti, dei criteri e delle competenze di seguito specificate. Le 

candidature individuate dai consigli di classe verranno esaminate da una apposita 

Commissione Erasmus+ presieduta dal Dirigente Scolastico. Al termine della valutazione 

delle candidature proposte dai Consigli di classe, la suddetta Commissione Erasmus+ 

provvederà a stilare un’apposita graduatoria.Il Consiglio d’Istituto, preso atto del parere 

favorevole del Collegio dei docenti, approva. 

DELIBERA n. 97 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 33 Ratifica aggiornamento Manuale di gestione documentale; 

 

P. 33 DISCUSSIONE 



Prende la parola la Dirigente che spiega ai consiglieri che il Manuale di gestione dei flussi 

documentali è un atto interno di organizzazione dell’intero processo di gestione dei 

documenti informatici e non, che fissa in maniera puntuale la suddivisione dei compiti 
(e delle relative responsabilità) del personale scolastico addetto.  

VISTE le “Linee Guida sulla formazione, gestione e conservazione dei documenti 

informatici” emanate dall’AgID;  
TENUTO CONTO dell’obbligo per le Pubbliche Amministrazioni di redigere con 
provvedimento formale il Manuale di gestione documentale; 
SENTITI i chiarimenti del Dirigente Scolastico  
Il Consiglio d’Istituto approva. 

DELIBERA n. 98 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 34 Affidamento del servizio di assicurazione; 
 

 

P. 34 DISCUSSIONE 

La D.s.g.a., dott.ssa Anna Zaccardi spiega che è in scadenza il contratto triennale di 
assicurazione integrativa per gli alunni e il personale scolastico. Vista la complessità della 

materia ritiene opportuno chiedere l’autorizzazione al Consiglio ad avvalersi di un 

servizio di brokeraggio, cui l’ordinamento giuridico riserva la gestione della specifica 

attività, e alla stipula di un contratto triennale. 

CONSIDERATA la necessità di provvedere all’acquisizione delle coperture assicurative 

per gli alunni dell’istituzione scolastica I.C. “Frosinone 3”; 

CONSIDERATA la particolare forma giuridica del contratto assicurativo scolastico, che 

viene stipulato dall’Istituto per conto e a spese della propria utenza senza l’impiego di 

fondi erariali; 

VALUTATO l’art.43 c.7 del D.L. 129 del 28 agosto 2018 che classifica i servizi assicurativi                       

come procedura di affidamento particolarmente complessa; 

VALUTATO che l’incarico di brokeraggio rappresenta una traslazione del mandato 

ricevuto dall’Istituto da parte dei genitori verso la figura professionale cui l’ordinamento 

giuridico riserva la gestione della specifica attività;  

VISTO che il contratto con la compagnia assicuratrice che provvede alla copertura 

assicurativa degli studenti scadrà a fine ottobre 2025; 

Il Consiglio d’Istituto approva la procedura di gara per affidamento triennale del servizio 

polizza assicurazione alunni e personale scolastico tramite Broker.  

 
DELIBERA n. 99 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 35 Affidamento servizio medico competente; 

 

P. 35 DISCUSSIONE 



Vista la necessità di rinnovare l’affidamento del servizio di Medico competente di istituto 

(art.25 del D.lgs. 81/08);  

Vista la necessità di provvedere ad un incarico triennale, dato che si tratta di un ruolo 

importante e strategico per la gestione della sicurezza e per semplificare le procedure 

amministrative;  

Visto l’art.45 c.1 lett.d del D.I.129/18;  

Considerato che il DS procederà con pubblicazione di un avviso, cui seguirà un 

affidamento diretto con contratto triennale 

Il Consiglio d’Istituto approva l’avvio delle procedure per l’affidamento dell’incarico per 

il Medico del Lavoro di istituto di durata triennale nelle modalità indicate. 

 
DELIBERA n. 100 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

 

P. 36 Affidamento servizio distributori automatici; 

 

P. 36 DISCUSSIONE 

I membri del Consiglio si interrogano sull’opportunità di riproporre o meno il servizio per 
la fornitura in oggetto alla scadenza del contratto, in funzione soprattutto di 
un’opportuna educazione alimentare degli studenti e in considerazione delle ricadute 
negative che la presenza di distributori automatici può determinare sullo svolgimento 
delle lezioni a causa delle continue richieste di uscita dalle classi degli alunni per 
usufruirne. Il Consiglio approva il non rinnovo, alla scadenza, del servizio distributori 
automatici.  
 
DELIBERA n. 101 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

 

 

P. 37 Affidamento servizio fotocopie; 

 

P. 37 DISCUSSIONE 

La Dirigente spiega che il contratto di noleggio delle fotocopiatrici è in scadenza e 

propone che il prossimo affidamento abbia durata triennale; precisa inoltre che per 

l’affidamento si adotterà la procedura di pubblicazione di un avviso pubblico.      

Il Consiglio approva. 

DELIBERA n. 102 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 38 Affidamento sezione primavera a.s. 2025/26; 

 



P. 38 DISCUSSIONE 

Il Dirigente scolastico informa il Consiglio che anche per l’anno scolastico 2025/26 verrà 
attivato il servizio “Sezione Primavera”, tramite la pubblicazione di un avviso per 
manifestazione di interesse, a cui seguirà la pubblicazione di una RDO su piattaforma 
MEPA. 
Il Consiglio approva. 

DELIBERA n. 103 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 39 Affidamento incarico R.S.P.P.; 
 

 

P. 39 DISCUSSIONE 

ASCOLTATI gli interventi del Presidente, del Dirigente Scolastico e della DSGA e la 
discussione che ne è seguita;  
VISTO l’art. 17 comma 1 lettera b) del D.lgs 81/2008 il quale prevede, tra gli obblighi 
del datore di lavoro, quello di nominare il Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione che dovrà possedere capacità e requisiti professionali conformi a quanto 
stabilito dall’articolo 32 del D.lgs. n.81/2008;    

VISTI la lett. a) comma 1 dell’art. 18 e l’art. 41 del D.lgs 81/2008 i quali stabiliscono, 
tra gli obblighi dei datori di lavoro, quello di nominare il medico competente per 
l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;   
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii. 
ed in particolare l’art. 7 co. 6 contenente norme relative alla possibilità per le 
Amministrazioni pubbliche di individuare esperti per particolari attività;   
VISTA la legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale 
di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;  

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, numero 129, Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, numero 107;   
CONSIDERATO che è in scadenza il contratto del Responsabile dei Servizi di Prevenzione 

e Protezione; 
CONSIDERATO che si rende necessario richiedere il rinnovo del contratto di prestazione 
d’opera professionale per affidamento dell’incarico esterno RSPP (Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione) a.s. 2025/26 in quanto è preferibile avvalersi della 
stessa consulenza tecnica in maniera di sicurezza nei luoghi di lavoro;  

RILEVATA l’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura per 
l’acquisizione dei servizi in affidamento diretto; 
VISTO l’affidamento per l’anno scolastico 2024/25 dell’incarico annuale di RSPP all’Ing. 
Antonio Natale;  

Il Consiglio approva di autorizzare il Dirigente Scolastico allo svolgimento dell’attività 
negoziale intesa a riconfermare per l’a.s. 2025/26 l’incarico di RSPP all’Ing. Antonio 
Natale. 
. 
DELIBERA n. 104 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

 



P. 40 Adesione Convenzione servizio assistenza specialistica in favore degli alunni 

con disabilità sensoriale uditiva e nella comprensione e produzione del 
linguaggio a.s. 2025 – 2026 e modalità di affidamento del servizio; 

 

P. 40 DISCUSSIONE 

Il Dirigente Scolastico informa che per l’anno scolastico 2025/26 il servizio di Assistenza 
Sensoriale sarà affidato con una procedura di RDO sul Mepa, con affidamento diretto a 
Ente/Cooperativa, seguendo un criterio di rotazione.  

Il Consiglio approva. 

DELIBERA n. 105 del 30/06/2025 

All’unanimità 

 

P. 41 Comunicazioni del Dirigente; 

 

P. 41 DISCUSSIONE 

OMISSIS 

 

Alle ore 18:45 esaurita la trattazione degli argomenti all’ordine del giorno, la seduta viene chiusa. 
Avverso la presente deliberazione è ammesso reclamo al Consiglio stesso, da chiunque vi abbia 
interesse, entro il termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso 
tale termine la deliberazione è definitiva e contro di esse è esperibile ricorso giurisdizionale al 
T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni. 
 
             Il Segretario                                                       Il Presidente del Consiglio d’Istituto   

   Prof.ssa Alessia Maura                                                           Sig. Piroli Antonella 


