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Il giorno 15 maggio 2023 alle ore 16.15 nell’aula Magna della sede amministrativa di via Fosse Ardeatinel4,

s ¢ riunito il Collegio Docenti dell’Istituto Comprensivo Frosinone 3.

Presiede il Dirigente Scolastico, prof.ssa Mara Perna, svolge la funzione di segretaria 1’ins.te Emanuela

Grande.

11 Collegio ¢ convocato con il seguente o0.d.g.:
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23. Progetto PNRR Animatori digitali 2022-2024 D.M. n. 222/2022 - Art. 2 - Nota prot. n. 91698 del 31 ottobre
2022 M4C112.1-2022-941-P-2831 — Criteri di selezione del personale da impiegare nella realizzazione
dell’intervento formazione del personale interno;

24. Progetto PNRR Animatori digitali 2022-2024 D.M. n. 222/2022 - Art. 2 - Nota prot. n. 91698 del 31 ottobre
2022 M4C112.1-2022-941-P-2831 — Presa d’atto dell’autorizzazione e inserimento al PTOF;

25. Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Componenti presenti:

SCUOLA DELL’INFANZIA : omissis.

Componenti assenti: omissis.

SCUOLA PRIMARIA: omissis.

Componenti assenti: omissis.

SCUOLA SECONDARIA I GRADO: omissis.

Componenti assenti: omissis.

Accertata la presenza del numero legale dei partecipanti, il Dirigente Scolastico dichiara aperta la seduta.

PUNTO N. 1 O.D.G.=1. APPROVAZIONE VERBALE DELLA SEDUTA PRECEDENTE
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DLIBERA N. 1

PUNTO N. 2 0.D.G.= 2. SCRUTINI FINALI, VALIDITA ANNO SCOLASTICO, CRITERI PER LA
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE;
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 2

PUNTO N. 3 O.D.G.=3. RIUNIONE PRELIMINARE E CALENDARIO ESAMI DI STATO
CONCLUSIVI DEL PRIMO CICLO DI ISTRUZIONE;
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 3

PUNTO N. 4 O.D.G.=4 ADOZIONE LIBRI DI TESTO;
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 4

PUNTO N. 5 O.D.G.=5 ADEMPIMENTI DI FINE ANNO DEL PERSONALE DOCENTE;
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 5

PUNTO N. 6 O.D.G.=6 COMITATO DI VALUTAZIONE DOCENTI NEO-IMMESSI;



OMISSIS.

PUNTO N. 7 0.D.G.=7 PIANO ANNUALE DI INCLUSIONE —- DETERMINAZIONI PRIORITA E TEMPISTICA
DI LAVORO:;
OMISSIS.

PUNTO N. 8 O.D.G.= 8 PROPOSTE CALENDARIO SCOLASTICO 2023/2024;
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 6

PUNTO N. 9 O.D.G.=9 IMPEGNI DOCENTI MESE DI GIUGNO:;
OMISSIS.

PUNTO N.10 O.D.G.= 10 RENDICONTAZIONE PROVE INVALSI;
OMISSIS.

PUNTO N.11 O.D.G.=11 MANIFESTAZIONI DI FINE ANNO SCOLASTICO E VARIE -
DETERMINAZIONI;
OMISSIS.

PUNTO N.12 O.D.G.= 12 ESAMI IDONEITA ALUNNI PRIVATISTI/ISTRUZIONE PARENTALE:
NOMINA COMMISSIONE;
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 7

PUNTO N. 13 0.D.G=13 PROTOCOLLO BULLISMO E CYBERBULLISMO;
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 8

PUNTO N. 14 0.D.G=14 BANDO PER L’ACCESSO AL FONDO PER LA PROMOZIONE DELLA
LETTURA, DELLA TUTELA E DELLA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO LIBRARIO Al
SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE REP. 162 DEL 23.03.2018 RECANTE “CRITERI DI
RIPARTO DEL FONDO PER LA PROMOZIONE DELLA LETTURA, DELLA TUTELA E DELLA
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO LIBRARIO, DI CUI ALL’ART. 22, COMMA 7 QUATER,
DEL DECRETO-LEGGE 24.04.2017, N. 50”;

OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 9

PUNTO N. 15 0.D.G= 15 ADOZIONE STRATEGIA PROGETTO PNRR PIANO SCUOLA 4.0 -
AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASS - AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI
MA4C113.2-2022-961;

OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 10
PUNTO N. 16 0.D.G=16) PROGETTO PNRR PIANO SCUOLA 4.0 - AZIONE 1 - NEXT

GENERATION CLASS - AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI M4C113.2-2022-961 -
3



CRITERI DI SELEZIONE DEL PERSONALE DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE
DELL’INTERVENTO (PROGETTISTA, COLLAUDATORE);
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 11

PUNTO N. 17 0.D.G = PROGETTO PNRR PIANO SCUOLA 4.0 - AZIONE 1 - NEXT GENERATION
CLASS - AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI M4C113.2-2022-961 —CRITERI DI
SELEZIONE DEL PERSONALE DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DELL’INTERVENTO
(GRUPPO INDIRIZZO DIDATTICO PEDAGOGICO E FIGURE TECNICO OPERATIVE);

OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 12

PUNTO N. 18 0.D.G.=18 PROGETTO PNRR PIANO SCUOLA 4.0 - AZIONE 1 - NEXT
GENERATION CLASS - AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI M4C113.2-2022-961 -
PRESA D’ATTO DELL’AUTORIZZAZIONE E INSERIMENTO AL PTOF;

OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 13

PUNTO N. 19 O.D.G= 19 ADESIONE AI PROGETTI DEI FONDI STRUTTURALI EUROPEI -
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER
L’APPRENDIMENTO” 2014-2021 E POC - PIANO OPERATIVO COMPLEMENTARE “PER LA
SCUOLA 2014 -2021”; PER FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR) ASSE II -
INFRASTRUTTURE PER L’ISTRUZIONE; PER FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE) ASSE I -
ISTRUZIONE; FONDO DI ROTAZIONE (FDR);

OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 14

PUNTO N. 20 O.D.G.= 20 ADESIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 0036723 DEL 15/03/2023 PER LA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI VOLTI A FAVORIRE L’INCLUSIONE DEGLI
ALUNNI E ALUNNE, DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI PROVENIENTI DALL’
UCRAINA NEL NUOVO CONTESTO SCOLASTICO E SOCIALE, ANCHE ATTRAVERSO UN
RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE CHIAVE, IN ATTUAZIONE DEL DECRETO DEL
MINISTRO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 15 FEBBRAIO 2023, N. 25. ADESIONE
ALL’INIZIATIVA CARE;

OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 15

PUNTO N. 21 0.D.G.=21 AVVISO PUBBLICO 0036723 DEL 15/03/2023 PER LA REALIZZAZIONE
DI PERCORSI FORMATIVI VOLTI A FAVORIRE L’INCLUSIONE DEGLI ALUNNI E ALUNNE,
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI PROVENIENTI DALL’ UCRAINA NEL NUOVO
CONTESTO SCOLASTICO E SOCIALE, ANCHE ATTRAVERSO UN RAFFORZAMENTO DELLE
COMPETENZE CHIAVE, IN ATTUAZIONE DEL DECRETO DEL MINISTRO DELL’ISTRUZIONE E
DEL MERITO 15 FEBBRAIO 2023, N. 25. PROGETTO D44C23000120007 CRITERI DI SELEZIONE
DEL PERSONALE DA IMPIEGARE TUTOR, ESPERTI E FIGURE DI SUPPORTO (REFERENTE
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DELLA VALUTAZIONE, FIGURE AGGIUNTIVE, SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO) E
CRITERI REPERIMENTO ALUNNI;
OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 16

PUNTO N. 22 0.D.G=22 AVVISO PUBBLICO 0036723 DEL 15/03/2023 PER LA REALIZZAZIONE
DI PERCORSI FORMATIVI VOLTI A FAVORIRE L’INCLUSIONE DEGLI ALUNNI E ALUNNE,
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI PROVENIENTI DALL’ UCRAINA NEL NUOVO
CONTESTO SCOLASTICO E SOCIALE, ANCHE ATTRAVERSO UN RAFFORZAMENTO DELLE
COMPETENZE CHIAVE, IN ATTUAZIONE DEL DECRETO DEL MINISTRO DELL’ISTRUZIONE E
DEL MERITO 15 FEBBRAIO 2023, N. 25. PROGETTO D44C23000120007 - PRESA D’ATTO
DELL’AUTORIZZAZIONE E INSERIMENTO AL PTOF;

OMISSIS.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 17

PUNTO N. 23 0.D.G=23 PROGETTO PNRR ANIMATORI DIGITALI 2022-2024 D.M. N. 222/2022 -
ART. 2 - NOTA PROT. N. 91698 DEL 31 OTTOBRE 2022 M4C112.1-2022-941-P-2831 — CRITERI DI
SELEZIONE DEL PERSONALE DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DELL’INTERVENTO
FORMAZIONE DEL PERSONALE INTERNO, TEMATICHE DEL PERCORSO DI FORMAZIONE;

Il Dirigente invita il Collegio a deliberare sui criteri di valutazione titoli e sul prerequisito validi sia per il
personale interno che esterno di seguito riportati:

PREREQUISITO PER PRESENTARE LA CANDIDATURA DI ESPERTO e TUTOR sara Laurea o Titolo
equipollente valido per I’insegnamento o Esperto di settore di intervento nei rispettivi percorsi formativi.

1. Esperti selezionati in base ai criteri riportati nella successiva griglia di valutazione:

a)Esperienz | b)Esperienze c)Esperienze d)Possesso di e)Possesso | f)
e lavorative | di docenza ne | di docenza universitari | titoli di laurea Pubblicazioni
nel settore | I settore di a nel settore di formativi specific | specifica / Dispense
di pertinenza; pertinenza; 1 afferenti la coerente didattiche /
pertinenza (*) (*) tipologia di con le Lavori
(*) intervento; attivita / pubblicati su
Max 4 Max 4 (*) tematiche | riviste
Max 4 Punti Punti Max 4 progettuali | attinenti al
Punti Punti ; settore di
(*) pertinenza.
Max 5 (*)
Punti Max 4
Punti

Verra effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione che sara
nominata dopo la scadenza dell’avviso, assegnando il punteggio come di seguito riportato:

- voce a), b), ¢) - (punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA; 1 =da 1 a3 ESPERIENZE ;2=da4a
6 ESPERIENZA ;3 =da7a 10 ESPERIENZE ; 4 = piu di 10 ESPERIENZE.

- voce d) - (punti assegnati da 0 a 4) - 0= per NESSUN TITOLO ; 1 punto per ogni TITOLO per un massimo
di 4;

- voce ¢) Laurea Triennale 2 PUNTI, Laurea Quinquennale /Specialistica 3 PUNTI Dottorato di Ricerca 2
PUNTI,

- voce f) — (punti assegnati da 0 a 4) - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per ogni PUBBLICAZIONE
per un massimo di 4;



Ogni esperto potra presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal piano formativo afferenti al
proprio profilo professionale; tuttavia, per motivi organizzativi, ad ogni esperto sara attribuita la formazione al
massimo per due moduli. Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoli e delle esperienze sara effettuata anche
in presenza di un solo curriculum prodotto nei termini.

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire ulteriori ed eventuali 15 punti ad un
colloquio che effettuera la commissione di valutazione sulla base dei seguenti criteri:

¢ Insufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 0 Punti

e Mediocre conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 5 Punti;

e Sufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 10 Punti;

e Ottima conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 15 Punti;

2. Tutor 1 selezionati in base ai criteri riportati nella successiva griglia di valutazione:
a) b) Esperienze | c)Esperienze pregresse | d)Possesso di titoli | e)Possesso f)
Esperienze | di docenza in | nella gestione di gruppi | formativi specifici | di Pubblicazioni/
di progetti di lavoro e di afferenti la competenze | Dispense
tutoraggio | formativi sulle | apprendimento ; tipologia di informatiche | didattiche /
in progetti | tematiche dei | (*) intervento; certificate; Lavori
formativi | moduli; (*) *) pubblicati su
(*) (*) Max 4 Max 4 Max 4 riviste
Punti Punti Punti attinenti al
Max 4 Max 4 settore di
Punti Punti pertinenza.
(*)
Max 4
Punti

Verra effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione all’uopo
nominata dopa la scadenza dell’avviso, assegnando un punteggio come di seguito riportato:

- voce a), b), ¢) - (punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA; 1 =da 1 a3 ESPERIENZE ;2=da4a
6 ESPERIENZA ;3=da 7 a 10 ESPERIENZE; 4 = piu di 10 ESPERIENZE.

- voce d) - (puntiassegnatida 0a4) -0= per NESSUN TITOLO ;1 punto per ogni TITOLO per un massimo
di 4;

- voce €) ) - (punti assegnati da 0 a 4) - 0= per NESSUNA CERTIFICAZIONE; 1 punto per ogni
CERTIFICAZIONE per un massimo di 4;

- voce f) — (punti assegnati da 0 a 4) - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per ogni PUBBLICAZIONE
per un massimo di 4;

Ogni Tutor potra presentare la propria candidatura per tutti 1 moduli previsti dal piano formativo afferenti al
proprio profilo professionale; tuttavia, per motivi organizzativi, ad ogni tutor sara attribuita 1’attivita per un
massimo di due moduli. Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoli e delle esperienze sara effettuata anche
in presenza di un solo curriculum prodotto nei termini.

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire ulteriori ed eventuali 15 punti ad
un colloquio che effettuera la commissione di valutazione sulla base dei seguenti criteri:

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 0 Punti

Mediocre Conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 5 Punti;

Sufficiente Conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 10 Punti;

Ottima conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 15 Punti;

3. Figure Aggiuntive (Referenti della valutazione, Assistenti Tecnici, Altro personale docente di supporto)
selezionate in base ai criteri riportati nella successiva griglia di valutazione:
a) b) Esperienze c) d)Possesso di titoli | e) Possesso | f)
Esperienze | di docenza di in | Esperienze pregresse | formativi specifici | di Pubblicazioni/
di progetti formativi | nella gestione di afferenti la competenze | Dispense
tutoraggio didattiche /




o supporto | sulle tematiche gruppi di lavoro e di | tipologia di informatiche | Lavori

in progetti | dei moduli ; apprendimento ;(*) intervento; certificate; pubblicati su

formativi | (*) (*) (*) riviste

analoghi Max 4 Max 4 Max 4 attinenti al

*) Max 4 Punti Punti Punti settore di
Punti pertinenza.

Max 4 (*)

Punti Max 4

Punti

Verra effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione all’uopo nominata
dopa la scadenza dell’avviso, assegnando un punteggio come di seguito riportato:

- voce a), b), ¢) - (punti assegnati da 0 per NESSUNA ESPERIENZA; 1 =da 1l a3 ESPERIENZE ;2=da4a
6 ESPERIENZA ;3=da 7 a 10 ESPERIENZE ;4 = piudi 10 ESPERIENZE.

- voce d) - (punti assegnatida 0a4) - 0= per NESSUN TITOLO ; 1 punto per ogni TITOLO per un massimo
di4;

- voce e) - (punti assegnati da 0 a 4) - 0= per NESSUNA CERTIFICAZIONE; 1 punto per ogni
CERTIFICAZIONE per un massimo di 4;

- voce f) — (punti assegnati da 0 a 4) - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per ogni PUBBLICAZIONE
per un massimo di 4;

Si evidenzia che la valutazione dei titoli e delle esperienze sara effettuata anche in presenza di un solo curriculum
prodotto nei termini.

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire ulteriori ed eventuali 15 punti ad un
colloquio che effettuera la commissione di valutazione sulla base dei seguenti criteri:

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 0 Punti

Mediocre conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 5 Punti;

Sufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 10 Punti

Ottima conoscenza della normativa di gestione del progetto FSE: 15 Punti;

TEMATICHE DEL PERCORSO DI FORMAZIONE:

Gli strumenti

e Introduzione all’utilizzo delle principali applicazioni digitali per la didattica.

e Esplorazione delle risorse che mettono a disposizione e riflessione sui possibili utilizzi didattici.

e Strumenti digitali e applicazioni per la didattica speciale, esempio (LeggiXme, Anastasis - ePico!,
MateMitica, SuperMappe EVO, etc)

Le metodologie

e Analisi delle principali metodologie didattiche attive in ambito digitale.

e Progettazione di percorsi didattici.

Didattica attiva

e Le regole nell'aula virtuale

e Analisi e realizzazione di un percorso verticale

e Progettare una lezione online

e Esempi di didattica digitale applicata alle discipline

e Realizzazione di semplici learning-object multimediali per una didattica attiva.

La valutazione

e Progettazione di griglie di valutazione delle applicazioni e dei software didattici.

e Strutturazione di griglie di osservazione per monitorare i processi e raccogliere evidenze durante il percorso

e Creazione di rubriche di valutazione e autovalutazione

La digitalizzazione nell’attivita amministrativa della scuola (Codice Amministrazione Digitale)

e La transizione digitale nella governance della scuola.

e Le piattaforme e gli strumenti digitali in uso nella segreteria didattica.

o Utilizzo del sito web per la comunicazione istituzionale.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 18



PUNTO N. 24 O.D.G.= 24 PROGETTO PNRR ANIMATORI DIGITALI 2022-2024 D.M. N. 222/2022 -
ART. 2 - NOTA PROT. N. 91698 DEL 31 OTTOBRE 2022 M4C112.1-2022-941-P-2831 — PRESA D’ATTO
DELL’AUTORIZZAZIONE E INSERIMENTO AL PTOF;

Il Collegio dei docenti, dopo ampia discussione, si esprime favorevolmente sul punto in questione, prende atto

del progetto approvato e all’unanimita autorizza il Dirigente all’inserimento al PTOF.

IL COLLEGIO, ALL’UNANIMITA’, APPROVA. DELIBERA N. 19

PUNTO N. 25 0.D.G.= 25 COMUNICAZIONI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO.
OMISSIS.

La seduta ¢ tolta alle ore 18,45.

11 Segretario I Dirigente Scolastico

Ins.te Emanuela Grande Prof.ssa Mara Perna



